
株式会社 チャレンヂ

改善提案や、５S（整理、整頓、清掃、清潔、躾）MVP

の投票、ちょっとしたことでも社長に相談できる目安箱を設置

するなど、若い人達の意見を積極的に聞こうとする、風通し

の良い社風が特徴です。

仕事の上でもすぐに相談できる先輩や、上司との定期的な

面談制度があり、自分の考えを伝えることで、希望と技量に

に合った仕事を割り振ってもらえることもあります。
製造部
Tさん

（入社一年目）

カーボンの新たな創造にChallengeする 株式会社チャレンヂ

株式会社チャレンヂは、1982年にレーシングカー等の設計・製造業としてス

タートしました。CFRP（炭素繊維複合材料）技術を確立して以降、自動

車のみならず、幅広い分野で企画、設計解析、製造、検査、出荷に至る一

括受注体制を確立しています。

当社の特徴

会社概要

若い人達の声を積極的に聞こうとする、風通しの良い社風です。

先輩の声

改善提案表彰、5SMVP表彰
制度あります。

BBQ、ボーリング大会
社員旅行を行っています。

有意義な改善提案や、5S活動に
積極的な社員を皆で投票し、表彰を
毎年行っています。

CFRP製品の先駆者として、最先端の技術を有しています。

株式会社チャレンヂは、CFRP（炭素繊維複合材料）を用いた自動車、

新幹線、医療用機器、ドローンなど、ものづくりが好きな社員が集まり、製

品づくりに日々取り組んでいます。

社員同士の親睦を深めるため、レク

レーション活動も、有志での企画を

立てて、行っています。

「2020 Nissan Global Supplier Award
–Innovation Award」受賞

当社が開発した「超軽量カーボンルーフ」が、日産
自動車(株)「2020 Nissan GlobalSupplier
Award – Innovation Award」を受賞しまし
た。 この賞は、同社の商品力やブランド力の向
上につながる革新的な取り組みを実践し、その業
績に顕著に貢献した取引先に贈られるものです。

左の写真は、ボディや内装部品の大半を
CFRPで製作した世界に一台だけのコンセプ
トカーです。2013年の先端材料技術展で
お披露目し、注目されました。

オリジナルのフルカーボンコンセプトカー

企業HP初任給・年間休日

初任給
（令和5年度）

年間休日
（令和４年度）

176,000円 116日


